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１ 運営の見直しについて

（１）目的

○保護者が安心して仕事を続けられるよう、必要な児童を可能な限り

預かっていくため。

○各クラブの持続的かつ安定的な運営を構築するため。

○各クラブが抱えている運営上の課題を解決するため。
・クラブ間でサービスや保護者負担金が異なっていること

・支援員等の確保に苦慮していること

・支援員等の事務負担が過重になっていること

・運営委員会の責任が過重になっていること

①基本的な考え方

○市が責任を持ってクラブ運営に関わりながら、保護者のニーズに応え、

運営上の課題を克服していきます。

・サービス内容等の平準化を図るため、運営上の統一ルールを策定します。

・クラブ運営を一元化し、事務処理や職員を集中管理します。

（２）市の考え方
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②目指す姿

○どのクラブでも同じ水準のサービスが受けられ、利用者の満足度や安心感が高

まること。

○支援員等の待遇が向上し、必要な人員が確実に確保できるようになること。

○支援員が児童の育成に集中して関われるようになり、モチベーションが向上す

ること。

○その結果、安定した運営基盤が整い、子育て環境の一層の充実につながること。

③見直しにあたっての考え方

○児童の育成支援の充実を第一に考えます。

○各クラブの現状を踏まえた上で、全体のバランスを重視した内容とします。

○新体制でのクラブ運営を安定化させる観点から、当面、サービス水準の過

度な引き上げは行いません。

○見直し後の利用環境が大きく変わらないよう、利用者の視点を意識すると

ともに、地域の実情にも配慮します。

○受益と負担のバランスの取れた金額へ、保護者負担金を見直します。

○支援員等の待遇改善に向け、適正な雇用条件を設定します。

○支援員等の事務負担の軽減を図り、児童の育成支援に集中できる業務環境を

つくります。

○保護者や地域との協力関係を継続的に維持する仕組みをつくります。
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８６クラブすべてが、令和２年度以降、速やかに移行することになります。

今回の見直しはクラブ側にとって大きな変更であることから、結果として意思

決定に時間を要する場合も想定されるため、３年間の移行期間を設けます。

市は、令和２年度から４年度までの３年間で、すべてのクラブの移行を

目指します。

（３）移行期間

（４）移行判断

移行にあたっては、統一ルールを適用することが前提となります。

令和２年度の移行を希望するクラブについては、統一ルールを十分理解し、

検討した上で、令和元年７月上旬までに、それぞれで判断することになり

ます。

（５）移行支援

市は、統一ルールや移行に関する理解、周知を図るため、可能な限りの説明に

努めます。

必要に応じて、各クラブへの個別の相談や助言等も行います。

移行検討中は、従前どおり補助金を支出します。
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（６）移行決定

移行することを判断したクラブについては、移行申請書を提出いただき、ヒアリング

等の手順を経て、最終的に市が移行を決定します。

（移行決定したクラブは、市の条例において「公の施設」に位置づけ、市の直轄クラブとしたうえで、運営を

ふれあい公社に委託します。）

（７）新体制へ移行しないクラブの取り扱い

統一ルールに賛同いただけず、移行期間終了後も、運営委員会による運営を

継続するクラブについては、これまでどおり補助金による支援を継続しますが、

市条例による「公の施設」には位置付けません。課題解決等は、クラブで主体

的に取り組んでいくことになります。
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２ 統一ルールの概要について

運営内容

活動内容 基本的な活動内容は各クラブ共通とします。

定員 １人あたり１．６５㎡を基準に募集定員を定めた上で適切に運用します。

入所
・市が新たな入所基準を作成します。
・小学校６年生までの受け入れを原則とします。
・市が基準に基づいて入所決定します。

運営事務
・クラブの会計経理や予算・決算、補助金申請、支援員等の採用、労務
管理等の事務は、ふれあい公社事務局で集中処理します。

職員の
研修等

・支援員等の資質向上・資格研修等は、市・県が行います。
・従業員研修は、ふれあい公社が行います。

・定期的な職員の会議を開催し、クラブ間の情報共有や連携強化を図
ります。

地域・学校
との連携

・保護者や地域等の意見を運営に反映するとともに、継続的な連携・協
力を図るため、学区ごとに定期的に連絡会議を開催します。

開所日数
開所時間

日数 年間２６５日程度（月～金と月２回の土曜日を想定）

時間
・平日 ⇒６時間（１３：００～１９：００）
・長期休業日 ⇒１１時間（８：００～１９：００）
・土曜日 ⇒１０時間（８：００～１８：００）

保護者負担金

月額利用料 月額７，５００円（長期休業期間を含む）

おやつ代 月額２，０００円

延長料金 月額２，５００円（１８：００～１９：００）
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（１）運営方針

子どもに適切な遊び及び
生活の場を与え、
子どもの状況や発達段階
を踏まえながら、
その健全な育成を図る

子どもの最善の利益を考
慮した育成支援の推進

学校・地域・保護者と連
携し育成支援を行うとと
もに、家庭の子育てを支
援

①年齢や発達の状況が異なる多様な子どもたちが一緒に過ごす場として、
それぞれの子どもの感情や意思を尊重し、安心して過ごせる環境を整えます。

① ② ③

「放課後児童クラブ運営指針」（厚生労働省）第１章２「放課後児童健全育成事業の役割」より

■考え方（３つの「柱」）

②子どもの人権を尊重し、特別な配慮を要する場合にも適切に対応することで、
子どもが地域社会で生活する平等の権利の享受できるようにしていきます。

③子どもの生活に関わる学校や地域の中の様々な組織と連携し、育成支援
を行うとともに、子どもの生活の基盤である家庭での養育を支援します。

３ 運営内容について
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（２）育成支援の内容

①子どもが自ら進んで放課後児童クラブに通い続けられるように援助すること。
②子どもの出欠席と心身の状態を把握して、適切に援助すること。
③子ども自身が見通しを持って主体的に過ごせるようにすること。

④放課後児童クラブでの生活を通して、日常生活に必要となる基本的な生活習慣を習得
できるようにすること。

⑤子どもが発達段階に応じた主体的な遊びや生活ができるようにすること。

⑥子どもが自分の気持ちや意見を表現することができるように援助し、放課後児童クラブ
の生活に主体的に関わることができるようにすること。

⑦子どもにとって放課後の時間帯に栄養面や活力面から必要とされるおやつを適切に
提供すること。

⑧子どもが安全に安心して過ごすことができるように環境を整備するとともに、緊急時に
適切な対応ができるようにすること。

⑨子どもの様子を日常的に保護者に伝え、家庭と連携して育成支援を行うこと。

（３）活動内容

（１）平日
自主学習（宿題）、室内外での遊び、おやつの提供、クラブ室の掃除・片づけなど

（２）休日（土曜日、長期休業期間中等）
自主学習（宿題）、室内外での遊び、昼食、おやつの提供、クラブ室の掃除・片づけなど

（３）その他
イベントの実施、避難訓練など
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（５）おやつ等について

・クラブ主催の行事等を実施するためのガイドラインを市として定めます。
・定めたガイドラインに従って、適切に行事等を実施していきます。
【主な共通行事例】入所式（歓迎会）、卒所式（お別れ会）、誕生日会、季節行事（七夕、

クリスマス、正月、節分、ひな祭り等） ※必ず実施するものではありません。
・各クラブが独自で実施するその他の行事等は、ガイドラインに基づき、個別に決定します。
クラブ独自の行事等については、一定の範囲内において実施できるよう検討中。
・クラブ主催の行事等と保護者会主催の行事等は区別していきます。

（４）クラブの行事等について

・市として共通のガイドラインやマニュアルを定めていきます。
・定めた指針を守って頂いた上で、適切なおやつの提供をしていきます。
・クラブ内でおやつ等を調理し、提供することは、食品衛生管理上の観点から、認めないこと
とします。
・土曜日や長期休業期間中の昼食については、弁当の持参を原則とします。
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（６）定員についての考え方

• 各施設の活動面積において、1人あたり1.65㎡の面積を確保することを基準
とし、募集定員を定めます。

• 申込が募集定員を超える場合については、利用における安全面等を十分考
慮し、市が受入数を判断します。

• 長期休業期間のみの利用については、通年利用の利用者が決定したのち、
定員の範囲内で受け入れることとします。

• 支援員の配置状況や施設の状況等を踏まえ、クラブ個別に判断していく場
合があります。

面積基準の定員

【募集イメージ】過去年度の利用状況を考慮し、一定人数分多く受け入れます

募
集
定
員

利
用
児
童
数

募
集
定
員

利
用
児
童
数

利用状況を考慮し、

一定人数分上乗せ

現状 移行後
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（７） 入所についての考え方

①入所対象児童

・以下の要件に該当する児童とします。
(ア)市内に居住し（もしくは利用希望月の前月の末日までに居住する予
定であること） 、小学校に通う１年生から６年生までの児童であること

(イ)保護者が次に掲げる事由のいずれかに該当すること
・就労している場合
・産前産後期間中である場合
・疾病又は負傷の状態にあるか障害がある場合
・疾病又は負傷の状態にあるか障害がある親族等を、常時介護している場合
・震災、風水害、火災その他の災害の復旧に当たっている場合
・就学や職業訓練のため、児童の養育ができない場合
・児童虐待やDVにより児童の育成を行うことが困難と認められた場合
※障害のある児童を可能な限り受け入れられるよう、必要な人員確保に努めます。
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②入所決定について

申込

入所対象児童の要件
を満たさない

入所対象児童の要件を満たしている

審査

入所不承認通知

基準に基づき優先順位付け入所承認通知

定員を超えない場合 定員を超える場合

入所承認・保留の決定

入所承認通知

入所承認保留通知

クラブ利用が可能になっ
た場合、順位の上位か
ら順に入所を承認

利用開始

• 優先順位付けは岡山市児童クラブ入所審査基準点表の合計点により決定します。
合計点＝保護者（父母それぞれ）の基準点数＋加算点数
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（地域）町内会長、民生委員・児童委員
愛育委員、婦人会長、老人クラブ会長等

（保護者）児童クラブ保護者、ＰＴＡ
（学校）校長等 ・・・ １０～１５名程度

○参加者（例）

○会議

○役割・目的

○協議内容
各学区ごとに年数回開催（予定）

・クラブ行事について
・地域行事等における交流
・不審者情報等
・交通事情、地域の安全情報等
・学校行事等
・支援員等募集時における地域人材の情報提供

・クラブ運営等に関すること
・学校・地域との連携に関すること
・保護者からの意見等の調整に関すること

具体的内容

②保護者会
クラブとは別の組織と位置づけ、保護者による自主的な運営等をお願いしていきます。

①地域連絡会議（仮称）

保護者や地域等の意見を運営に反映するとともに、継続的な連携・協力を図るため、
学区ごとに、定期的に連絡会議を開催します。

（８） 地域・学校等との連携

・市及びふれあい公社は地域連絡会議の意見
等を運営に反映するよう努めます。
・児童クラブの運営にあたり、学校・地域と情報
共有しながら、相互に連携・協力を図ります。
※会議開催に伴う庶務はクラブの支援員が行い
ます。
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（９） 開所日数、開所時間

①開所日・閉所日

○原則、年間265日程度開所（月～金曜日と月2回の土曜日を想定）
○日曜日、祝日、年末年始(12/29～1/3)は閉所
○自然災害、学級閉鎖（インフルエンザ等）の際に閉所する場合あり

○現在265日を超えて開所しているクラブは現状維持
○将来的には、毎週土曜日の開所を目指す

統 一
ルール

現状 開所日数（年間）
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②開所時刻（平日）

現状 開所時刻（平日）

○平日は午後1時から開所統 一
ルール
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③開所時刻（長期休業日・土曜日）

○土曜日及び長期休業日(夏休み等)は午前8時から開所統 一
ルール

現状 開所時刻（長期休業日・土曜日）
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④閉所時刻（平日）

現状

○平日は午後7時で閉所 ※午後6時～7時は延長利用統 一
ルール

閉所時刻（平日）
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⑤閉所時刻（長期休業日・土曜日）

○土曜日は午後6時で閉所
○長期休業日（夏休み等）の平日は午後７時で閉所 ※午後6時～7時は延長利用

統 一
ルール

現状 閉所時刻（長期休業日・土曜日）
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４ 保護者負担金について

保護者負担金（年額）

（１）現状
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保護者負担金

⑫土曜延長料金

⑧行事費

⑩長期休業料金

⑨その他

⑪延長料金

⑤入会金

⑦施設整備費

長期休業料金 ２０，０００円

長期休業おやつ代 ４，０００円

長期休業延長料金 ５，０００円

②おやつ代 ②おやつ代 ２，０００円

③土曜料金

⑥冷暖房

④保険料

③延長料金(希望者)
　（18:00～19:00)

２，５００円

（新）保護者負担金（年額）

（新）保護者負担金（月額）

①月額利用料 ①月額利用料 ７，５００円 通

年

利

用

期

間

限

定

利

用

（２）料金体系

集
約
化

平準化（案）

※長期休業期間
を含む

○複雑な料金体系を3本に集約化し、シンプルで

わかりやすい形に見直し。

○通年利用を基本とした上で定員に空きがある

場合は、長期休業期間のみの利用を可能とし、

年額で設定します。

統一ルール

※定員に空きが
ある場合に
受け入れる

※保護者負担金は、年数の経過に伴い、状況の変化等があれば
額の見直しを行う予定です。
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①月額利用料

月額利用料 ７，５００円／月 ・・・必要経費の1/2負担を目安に算定

おやつ代 ２，０００円／月 ・・・現行クラブの実績から算定

②延長料金（１８時～１９時）

延長料金 ２，５００円／月 ・・・1割の児童が利用すると想定し、

延長時間の人件費の1/2負担を
目安に算定

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－
③長期休業期間のみ利用する場合（年額）

長期休業料金 ２０，０００円／夏冬春休み ・・・長期休業期間の人件費の

1/2を人数割りして算定

おやつ代 ４，０００円／夏冬春休み ・・・長期休業期間は計２か月

おやつ代の２か月分相当

延長料金 ５，０００円／夏冬春休み ・・・長期休業期間は計２か月

延長料金の２か月分相当

（３）平準化案
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（４）減免制度
①生活保護受給世帯 …全額免除
②ひとり親世帯（児童扶養手当受給世帯）…1/3減額
③兄弟姉妹世帯 …第２子：1/4減額、第３子以降：1/2減額

※おやつ代は減免対象外。
※該当する減免項目が重複した場合は、減免額の高い項目を優先。
※兄弟姉妹世帯は児童クラブに同時在籍している場合に適用。
※減免に伴う財源は、保護者負担金に転嫁しません。

①月額利用料 7,500円

②延長料金 2,500円

③長期休業料金 20,000円

減免割合 減免割合 減免割合

生活保護受給世帯 全額 ▲7,500 円 全額 ▲7,500 円 全額 ▲7,500 円

ひとり親世帯
（児童扶養手当受給世帯）

1/3 ▲2,500 円 1/3 ▲2,500 円 1/3 ▲2,500 円

兄弟姉妹世帯  1/4 ▲1,900 円  1/2 ▲3,800 円

減免額減免額

第１子 第２子 第３子以降

減免額

減免割合 減免割合 減免割合

生活保護受給世帯 全額 ▲2,500 円 全額 ▲2,500 円 全額 ▲2,500 円

ひとり親世帯
（児童扶養手当受給世帯）

1/3 ▲900 円 1/3 ▲900 円 1/3 ▲900 円

兄弟姉妹世帯  1/4 ▲700 円  1/2 ▲1,300 円

減免額減免額

第１子 第２子 第３子以降

減免額

減免割合 減免割合 減免割合

生活保護受給世帯 全額 ▲20,000 円 全額 ▲20,000 円 全額 ▲20,000 円

ひとり親世帯
（児童扶養手当受給世帯）

1/3 ▲6,700 円 1/3 ▲6,700 円 1/3 ▲6,700 円

兄弟姉妹世帯  1/4 ▲5,000 円  1/2 ▲10,000 円

第１子 第２子

減免額 減免額

第３子以降

減免額
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５ 支援員等の雇用について

（１）現状

①－１ 給与（月給者）

0 0 3
11

17 19
23 20 19

9 10 8
1 3

7
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20
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120

140

(

人
）

（円/時）

現状
平均時給換算額→平均１，３６９円/
時
※賞与、手当含む

平準化（案）
月給者の時給換算額→１，５７０円/
時
※賞与、手当含む

常時配置者(年間1,500時間以上)の時給換算額（150人）
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①－２ 給与（時給者）

常時配置者(年間1,500時間未満)の時給換算額（470人）
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②年齢

支援員の年齢構成
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（２）業務等概要

支援員等の
業務内容

育成支援業務

・児童の見守りや育成支援
・保護者との連絡や保護者からの相談への対応
・日報、月報、支援記録の作成
・通信等によるクラブの活動内容の情報発信

運営事務
・学校,地域、公社事務局との連絡調整
・領収書の管理などの出納事務
・勤務シフト作成などの勤怠管理

研修等

研修

・資質向上、資格研修等（市・県主催）
市は、支援員等を対象とした資質向上研修や資格者研修を実施・
案内します。
・事業主研修
公社が必要に応じて、職員向け研修を行います。

会議
定期的な職員の会議を開催し、クラブ間の情報共有や連携強化を
図ります。

・支援員等の業務内容のうち、クラブ(現場)と事務局(本部)の業務分担（案）については、次ページのとおり
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項目 内容
クラブ
（現場）

事務局
（本部）

備考

経理事務関係
物品の発注（消耗品、飲食物等の買い
物）

○ ※ 事務局で一括購入する場合もあり

支払 ○

帳簿作成・管理 ○

労務事務関係 シフト作成 ○

勤怠管理（出退勤管理、休暇手続、時給
者や時間外等の実績報告等）

○

給与計算 ○

給与支払事務 ○

保険・税関係事務 ○

支援員等の募集・採用 ○

支援員等の健康管理 ○

支援員等の研修会の実施 ○

市との連絡 補助金交付申請 ○

補助金実績報告 ※ ○
根拠となる資料の作成をクラブに求める場合あり（職員配置
等）

事故報告 ※ ○ クラブは事務局宛に第一報を報告

規程等の整備・届出 ○

クラブ（現場）と事務局（本部）の業務分担（案）
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項目 内容
クラブ
（現場）

事務局
（本部）

備考

育成支援 入所児童決定後の説明会の開催 ○

クラブごとの計画案の作成 ○

日誌等の作成 ○

出欠席簿・利用状況の記録 ○

保護者との連絡 ○

学校との連絡調整 ● ※ 内容に応じて、事務局が対応する場合あり

苦情処理 ● ※
第一次的にはクラブだが、内容に応じて事務局や市が対応
する場合あり

児童募集 募集案内の配布 ○ ※ 事務局でも配布する

利用申請書の受取 ○ ※ 原則はクラブで受け取り

利用内容変更届の受取 ○ ※ 原則はクラブで受け取り

利用中止届の受取 ○ ※ 原則はクラブで受け取り

利用申請書の審査 ○

保護者負担金 保護者負担金の請求 ※ ○ 利用実績はクラブで集計し事務局へ伝える

保護者負担金の現金収納 原則は口座振替

保護者負担金の減免申請受理

安全管理・施設管理 施設の点検・清掃等の日常管理 ○

事故発生時の初期対応 ○

その他 地域連絡会議の開催 ● ※
必要に応じて市や事務局も同席する（開催にかかる庶務は
クラブが行う）

検討中

検討中

※現段階での案であり、移行準備を行う中で変更する可能性があります。
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：支援員…週３０時間勤務 ：臨時配置職員…他の職種の不足分として勤務

（３）支援員等の配置イメージ

児童クラブ

【主となる支援単位
（２０人以上）】

【第２支援単位
（２０人以上）】

【第３支援単位
（２０人以上）】

：主任支援員…週３０時間勤務 ：支援員又は補助員…週３０時間未満勤務
（正規職員 月給者） （パート職員 時給者）

（正規職員・継続雇用職員 月給者） （時給者）

・各支援単位に週３０時間勤務の月給者（正規職員・継続雇用職員）を配置。
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（４）雇用条件（概要） ※現在、各クラブで働いている職員は、原則として、岡山市ふれあい公社の職員として採用します。
※月給等は、ふれあい公社において、新たに児童クラブ用の給料表等を作成する予定です。

Ｈ３１年４月１日現在

■主任支援員（仮称） ■支援員 ■支援員 ■支援員（短時間）

　※クラブに１名のみ 　※２支援単位目以降 　※各支援単位に数名 　※各支援単位に数名

　　（クラブ責任者） 　　各支援単位に１名ずつ 　　（児童数による） 　　（児童数による）

　○週３０時間勤務 　○週３０時間勤務 　○週２０～２５時間程度勤務 　○週１８時間未満勤務

　○初任給141,500円 　○初任給141,500円 　○時給1,070円 　○時給1,070円

　　（前歴加算あり） 　　（前歴加算あり） 　○定期昇給なし 　○定期昇給なし

　○定期昇給あり 　○定期昇給あり 　○社会保険加入 　○社会保険未加入（扶養内）

　○主任手当（仮称）あり 　○賞与4.45月／年(H30年度実績) 　○賞与20,000～40,000円／年 　○賞与20,000～40,000円／年

　○賞与4.45月／年(H30年度実績) 　○退職金あり 　○退職金なし 　○退職金なし

　○退職金あり

■主任支援員（仮称） ■支援員

　※６０歳以下の主任支援員が 　※６０歳以下の正規職員の配置

　　 配置できない場合に限る 　　 がない支援単位につき１名

　○週３０時間勤務 　○週３０時間勤務

　○月給146,640円 　○月給146,640円

　○定期昇給なし 　○定期昇給なし

　○主任手当（仮称）あり 　○賞与2.0月／年

　○賞与2.0月／年 　○退職金なし

　○退職金なし

■補助員 ■補助員（短時間）

　※各支援単位に数名 ※各支援単位に数名

　　（児童数による） 　（児童数による）

　○週２０～２５時間程度勤務 　○週１８時間未満勤務

　○時給930円 　○時給930円

　○定期昇給なし 　○定期昇給なし

　○社会保険加入 　○社会保険未加入（扶養内）

　○賞与20,000～40,000円／年 　○賞与20,000～40,000円／年

　○退職金なし 　○退職金なし

補
助
員

（
無
資
格
者

）

時給者（～６５歳まで）
※移行時６５歳を超える者への特例措置あり

月　給　者

正規職員（～６０歳まで）

継続雇用職員（６１～６５歳）

支
援
員

（
有
資
格
者

）

－29－



（４）雇用条件（詳細）
月給者 時給者

正規職員 継続雇用職員 パートタイム職員 臨時配置職員

配置 各支援単位に１名配置
月給者の定年後に置換
※移行時60歳以上の者を含む

各支援単位に１～２名配置 左記従事者の不足分

勤務時間
週30時間
（1日6時間×週5日）

週30時間
（1日6時間×週5日）

週30時間未満 左記従事者の不足分

賃金形態 月給 月給 時給 時給

賃金単価

初任給 141,500円
※定期昇給あり
※前歴加算あり
（上限10年で152,600円）

月額 146,640円
有資格者 1,070円
無資格者 930円
※定期昇給なし

有資格者 1,070円
無資格者 930円
※定期昇給なし

手当

クラブの責任者の業務を命じ
られた者…手当10,000円、通
勤、住居、扶養等、時間外勤
務手当

通勤手当、時間外勤務手当 通勤手当、時間外勤務手当 通勤手当、時間外勤務手当

休暇
年次有給休暇、結婚、忌引、
病気休暇、産前産後、育児
休業、介護休業等

年次有給休暇、結婚、忌引、
介護休業等

年次有給休暇、結婚、忌引、
産前産後、育児休業、介護
休業等

年次有給休暇、結婚、忌引、
産前産後等

賞与
4.45月分／年
（Ｈ30年度実績）

2.0月分／年

40,000円/年（600ｈ以上/年勤
務）

20,000円/年（600ｈ未満/年勤
務）

40,000円/年（600ｈ以上/年勤
務）

20,000円/年（600ｈ未満/年勤
務）

定年等
雇用期間

60才まで 65才まで
65才まで
※定年年齢を超えて雇用す
る場合あり

65才まで
※定年年齢を超えて雇用す
る場合あり

退職金

あり
※退職時の月給に下記の勤務期間区
分ごとに割合を乗じる
１～10年 1年につき70/100
11～20年 1年につき75/100
21年を上限 1年につき80/100

なし なし なし

Ｈ３１年４月１日現在
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（５）モデル年収

月給者…週30時間勤務の正規職員の場合（前歴なし、諸手当込み、時間外勤務手当除く）
時給者…週19時間勤務のパート職員の場合（諸手当込み、時間外勤務手当除く）

(円)

月給者 月給者
月給者

月給者

時給者 時給者 時給者 時給者

350万

250万

300万

～

１５年目１０年目５年目１年目

150万

100万

0

～

50万

2,596,760
2,449,754

2,781,600
2,987,224

1,128,360 1,128,360 1,128,360 1,128,360
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６ 備品や積立金・繰越金の取扱いについて

（１）備品

・クラブ運営に必要な備品等については、市で引き継がせていただきたいと考えてい
ます。

※ローン及びリース契約の備品等については、今後の対応も含め、個別に調整した上で取り扱う
こととします。

（２）積立金・繰越金

・積立金及び繰越金の扱いについては、市が関与するもの（補助金が含まれている
もの）ではないため、各クラブで判断していただきたいと考えています。
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R元年度
(2019年度)

R2年度
(2020年

度)

児童クラブ
（運営委員会）

岡山市

統
一
ル
ー
ル
提
示

9月

公
の
施
設

運
営
開
始

移
行
決
定

補正
予算

条例
制定

委
託
契
約

10月

移
行
準
備

７ 今後のスケジュールについて（令和２年度に移行する場合）

4月 5月 6月 7月

地
区
別
連
絡
会

支
援
員
説
明
会

地
区
別
相
談
会

移
行
申
請
期
限

統
一
ル
ー
ル
試
行

移行検討

移
行
申
請
～
ヒ
ア
リ
ン
グ
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令和元年５月８日～９日 岡山市児童クラブ説明会資料 

（案） 

岡山市放課後児童クラブの 

今後の運営について 

～雇用条件の補足資料～ 

地域子育て支援課 

別冊

資料１－２

令和元年度 岡山市子ども・子育て会議 第１回放課後児童クラブ部会



放課後児童支援員給料早見表（案）

※週３０時間勤務

1 141,500
2 143,600 2,100
3 145,900 2,300
4 148,000 2,100
5 150,400 2,400
6 152,600 2,200
7 154,800 2,200
8 157,100 2,300
9 159,300 2,200
10 161,500 2,200
11 164,000 2,500
12 166,500 2,500
13 168,900 2,400
14 171,500 2,600
15 174,000 2,500
16 176,500 2,500
17 178,900 2,400
18 181,500 2,600
19 183,900 2,400
20 186,700 2,800
21 189,200 2,500
22 192,000 2,800
23 194,600 2,600
24 197,300 2,700
25 199,900 2,600
26 202,700 2,800
27 205,200 2,500
28 208,000 2,800
29 210,600 2,600
30 213,300 2,700
31 215,800 2,500
32 218,600 2,800
33 221,200 2,600
34 224,000 2,800
35 226,500 2,500

※この表は、正規職員を対象としています。

勤務年数 月給 間差

月給者
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令和 2年度（2020 年度）以降に雇用される際の 

正規職員の前歴加算について（案） 

・前歴加算について 

→児童クラブの勤務年数（週30時間以上）が一定期間ある場合、初任給

に勤務年数の 5割分を加算します。（加算の上限は最大10年で 5年分） 

例）現在、児童クラブの支援員として 15 年勤務（週 40 時間）の方 

 →基本給…152,600 円（勤続年数 6年目の額を適用） 

※前歴加算がない場合の基本給…141,500 円 
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※分岐の年齢は年度内に到達する年齢

※令和2年度～令和4年度（２０２０年度～２０２２年度）の間に移行した者について特例措置を設定します。

月給者（週３０時間勤務）

移行時の雇用パターンＡ

６０才以下 ６１才～６５才

月給者として雇用できません

△▲パート職員（時給者）

として勤務可能

（パターンＢ参照）

※特例措置

●継続雇用職員（月給者）と

同等の待遇の職員

として勤務可能

雇い止め ６５才

◎正規職員（月給者）

として勤務可能

定年 ６０才

○継続雇用職員

（月給者）として

勤務可能

雇い止め ６５才

※特例措置

△ただし、一定の基準を満たし、本人の希望があれば

パート職員（時給者）として勤務可能

年次更新 上限７０才

□パート職員（時給者）

として勤務可能

（パターンＢ参照）

月給者

６６才以上
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※令和2年度～令和4年度（２０２０年度～２０２２年度）の間に移行した者について特例措置を設定します。

移行時の雇用パターンＢ

時給者（週30時間未満勤務）

※分岐の年齢は年度内に到達する年齢

６５才以下 ６６才～７０才

※特例措置

△ただし、一定の基準を満たし、

本人の希望があれば

パート職員（時給）

として勤務可能

年次更新 上限７０才

７６才以上

雇用できません

７１～７５才

※特例措置

▲パート職員（時給）として勤務可能

年次更新 上限７５才

※移行期間中に限る

時給者

※特例措置

△パート職員（時給）

として勤務可能

年次更新 上限７０才

□パート職員（時給者）

として勤務可能

雇い止め ６５才
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令和1（2019） 2（2020） 3（2021） 4（2022） 5（2023） 6（2024） 7（2025）

移行前

58 ◎59 ◎60 ○61 ○62 ○63 ○64

59 ◎60 ○61 ○62 ○63 ○64 ○65

60 ●61 ●62 ●63 ●64 ●65 △66

61 ●62 ●63 ●64 ●65 △66 △67

62 ●63 ●64 ●65 △66 △67 △68

63 ●64 ●65 △66 △67 △68 △69

64 ●65 △66 △67 △68 △69 △70

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

※令和2年度～令和4年度（２０２０年度～２０２２年度）の間に移行した者について特例措置を設定します。

※凡例

≪月給者の場合≫

◎月給【正規】　　　○月給【継続雇用】　　　●月給【継続雇用特例】　　　△パート職員【特例】

移　行　期　間

※表中の年齢は、年度内に到達する年齢。

年齢別雇用形態一覧
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年度（西暦）

8（2026） 9（2027） 10（2028） 11（2029） １2（2030） 13（2031） 14（2032）

（年齢）

○65 △66 △67 △68 △69 △70

△66 △67 △68 △69 △70

△67 △68 △69 △70

△68 △69 △70

△69 △70

△70

年齢別雇用形態一覧
月給者
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令和1（2019） 2（2020） 3（2021） 4（2022） 5（2023） 6（2024） 7（2025）

移行前

58 □59 □60 □61 □62 □63 □64

59 □60 □61 □62 □63 □64 □65

60 □61 □62 □63 □64 □65 △66

61 □62 □63 □64 □65 △66 △67

62 □63 □64 □65 △66 △67 △68

63 □64 □65 △66 △67 △68 △69

64 □65 △66 △67 △68 △69 △70

65 △66 △67 △68 △69 △70

66 △67 △68 △69 △70

67 △68 △69 △70

68 △69 △70 ▲71

69 △70 ▲71 ▲72

70 ▲71 ▲72 ▲73

71 ▲72 ▲73 ▲74

72 ▲73 ▲74 ▲75

73 ▲74 ▲75

74 ▲75

75

76

77

78

79

※令和2年度～令和4年度（２０２０年度～２０２２年度）の間に移行した者について特例措置を設定します。

※表中の年齢は、年度内に到達する年齢。

移　行　期　間

※凡例

≪パート職員の場合≫

□パート職員【通常】　　　△パート職員【特例1】　　　▲パート職員【特例2】

年齢別雇用形態一覧
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年度（西暦）

8（2026） 9（2027） 10（2028） 11（2029） １2（2030） 13（2031） 14（2032）

（年齢）

□65 △66 △67 △68 △69 △70

△66 △67 △68 △69 △70

△67 △68 △69 △70

△68 △69 △70

△69 △70

△70

年齢別雇用形態一覧
時給者
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令和元年５月８～９日　岡山市児童クラブ説明会資料

資料ページ

1
開所日数・
時間

P13～17

2
保護者
負担金

P18～21

3
定員と
入所決定

P9～11

P34～35

4
保護者・学
校・地域
との関係

P12

5
おやつ・
昼食

P8

6
行事・
イベント

P8

■児童１人当たり１．６５㎡の面積を基準に、募集定員を定める。
■小学校６年生までの受け入れを原則とする。
■障害のある児童も可能な限り受け入れる。
■入所決定は、入所要件を満たす児童を対象に、「入所審査基準点表」に基
づく優先順位づけを行うなど、保護者や児童の状況を踏まえて判断する。
■申込みが定員を超える場合は、安全面等を考慮して受入数を判断する。
■長期休業期間のみの受け入れは、通年利用の利用者決定後、定員の範
囲内で受け入れる。
■施設や支援員等の配置状況により、個別に判断する場合あり。

■保護者や地域等の意見を運営に反映するとともに、継続的な連携協力関
係を継続していくため、学区ごとに「地域連絡会議」を開催する。
■保護者会は、クラブとは別の組織と位置付ける。

児童クラブ統一ルール（案）の概要について

ア.　クラブの運営がどう変わるか？

■クラブ共通のガイドライン、マニュアルを定め、指針に沿って適切におやつ
等を提供する。
■クラブ内でおやつ等を調理し提供することは、食品衛生管理の観点から認
めないこととする。
■土曜日や長期休業期間中の昼食は、弁当持参を原則とする。

■クラブ主催の行事等を実施するためのガイドラインを定める。
※【主な共通行事例】歓迎会・お別れ会・七夕・クリスマス・正月・節分・ひな祭りな
ど
■上記以外に、クラブが独自に実施する行事等は、ガイドラインに基づき個
別に決定する。クラブ独自の行事等については、一定の範囲内において実
施できるよう検討中。

■日数：年間２６５日程度（平日＋月２回の土曜日）
■時間：①平日　　　  　 ６時間（13:00～19:00）     ※18:00～19:00は延長利用
　　　 　　②土曜日　　　 １０時間（8:00～18:00）
　　　 　　③長期休業日 １１時間（8:00～19:00）　　※18:00～19:00は延長利用

【通年利用の場合】
■月額利用料：月額７，５００円
■おやつ代：月額２，０００円
■延長料金：月額２，５００円（18:00～19:00）
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令和元年度 岡山市子ども・子育て会議 第１回放課後児童クラブ部会



令和元年５月８～９日　岡山市児童クラブ説明会資料

資料ページ

1
支援員等
の業務内
容

P25～27

1 雇用主

2 職員配置 P28

3
雇用年齢・
資格等

P29～30

別冊

4 勤務時間 P29～30

5
月給者
給与

P29～31

6
時給者
賃金

P29～31

7 賞与 P29～30

【クラブに残る業務】
■消耗品・飲食物など物品の発注
■勤務シフト作成
■出退勤・休暇・時間外勤務などの実績報告等
■事故報告（第一報）、事故等発生時の初期対応
■入所説明会
■児童の育成支援計画、日誌、出欠・利用状況記録等の作成
■保護者との連絡
■利用申請書の受け取り
■施設の点検・清掃などの日常管理

【新たな業務】
■学校との連絡調整（現在、会長が行っている場合）
■苦情対応（現在、会長が行っている場合）
■地域連絡会議の開催

【その他】
■小口現金……協議中

■支援員等は、現在のクラブを退職し、ふれあい公社への就職となる。
■ふれあい公社は、岡山市が設立した外郭団体で、公益財団法人。
■ふれあい公社の職員となることで、職業は「団体職員」となる。

■原則、支援単位ごとに月給者（週30時間勤務）を配置していく。
※各クラブにおいて、支援単位ごとに月給者を確保していただきたい。

■各支援単位は、月給者と時給者（パート）の支援員等により運営する。
■クラブに１名、現場の責任者となる主任支援員を配置する。

■有資格者は支援員、無資格者は補助員となる。
■支援員は、月給者（正規）と時給者（パート）に分かれる。
■無資格である補助員は、時給者のみ。
■月給者（正規）の定年は60歳、継続雇用で65歳まで勤務可能。
■時給者（パート）の定年は65歳。
※65歳を超える雇用について、一定の条件に合致した場合のみ特例措置あり。

■月給者は、週30時間勤務（１日６時間×週５日）。
■時給者は、週30時間未満の勤務で、扶養の範囲での勤務も可能。

■月給制、毎月15日支給。
■正規職員：初任給月額141,500円　（定期昇給あり・前歴加算あり）
■継続雇用職員：月額146,640円　（定期昇給なし・前歴加算なし）

■時給制、翌月15日支給。
■時給：①支援員（有資格者）1,070円　②補助員（無資格者）930円
■定期昇給なし

■月給者：①正規職員 年4.45月（H30実績）　②継続雇用職員 年2.0月
■時給者（パート）：年20,000円～40,000円　　※年間勤務時間による

イ.　現在の業務が、今後どうなるか？

ウ.　支援員等の雇用がどうなるか？
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令和元年５月８～９日　岡山市児童クラブ説明会資料

8 休暇 P30

9 退職金 P29～30

資料ページ

1
設備・
備品等

P32

2
積立金・
繰越金等

P32

資料ページ

1 移行支援 P3

2 試行

オ．移行支援、試行はするのか？

■新体制への移行を迷っている、あるいは希望しながら足踏みをしているよ
うな場合があれば、個別に相談に乗りながら、解決策をアドバイスするなど、
速やかに移行できるよう支援していく。（5月末に区別相談会を開催予定）

■移行が決定したクラブには、本年度中に統一ルールの一部を試行してい
ただく予定。
■試行内容は、月２回の土曜日開所、開所時間、支援員等の勤務ローテー
ションなど。
■その際、必要に応じて、市職員が現場の状況等を直接確認する。

■月給者：①正規職員 あり　※勤務年数による　②継続雇用職員 なし
■時給者：なし

■クラブ運営に必要な備品等は、市で引き継ぎたい。
※ローン中あるいはリース契約のものは、今後の対応を含め、個別に調整した上で
　　　取り扱いを決めていく。

■市が関与するもの（補助金の範囲）ではないため、各クラブで判断していた
だきたい。

エ.　現在のクラブの幕の引き方をどうするか？

■月給者
　○有給休暇：初年度10日（時間休暇取得可能）
　　　　　　　　　勤務年数に応じて最大40日
　　　　　　　　　そのほか特別休暇（病気・結婚・産前産後・忌引等）あり
　○休暇等（無給）：病気休業・介護休業など

■時給者
　○有給休暇：初年度１～10日（時間休暇取得可能）　※一週間の労働時間による
　　　　　　　　　勤務年数に応じて最大６～40日
　　　　　　　　　そのほか特別休暇（結婚・忌引等）あり
　○休暇等（無給）：産前産後休暇・育児休業・介護休業など

※5/8（水）及び5/9（木）に、支援員向け説明会を開催する予定
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令和元年度（２０１９年度） 

平津小学校児童クラブ（ひらつっこ児童クラブ） 

利 用 ガ イ ド 

開設日：令和元年７月１日から利用を希望される方の申込期間は 

令和元年６月８日（土）～６月１4日（金）必着です。 

（詳しくは本文をご覧ください） 

★このガイドには、入所申込から利用開始後までの重要な事項を記載しています。 

申込されるときには、必ずお読みいただくとともに、今年度中は保管してください。 

【運営主体】

◎岡山市児童クラブ実行委員会 

（構成：岡山市、公益財団法人岡山市ふれあい公社） 

＜このガイドに関する問い合わせ先＞ 

○岡山市児童クラブ実行委員会事務局 

（岡山市岡山っ子育成局子育て支援部地域子育て支援課内） 

 〒７００－８５４４ 岡山市北区大供一丁目１番１号（岡山市役所本庁舎９階） 

 ＴＥＬ ０８６－８０３－１５８９ 

 ＦＡＸ ０８６－８０３－１７１８ 

（問合せ時間：月～金（祝日、休日を除く）午前８時３０分～午後５時１５分） 

○岡山市児童クラブ実行委員会事務局分室 

（公益財団法人岡山市ふれあい公社 事務局 放課後児童クラブ準備室） 

〒７０２－８００２ 岡山市中区桑野７１５番地２（岡山ふれあいセンター２階） 

ＴＥＬ ０８６－２７４－５１６１ 

 ＦＡＸ ０８６－２７４－５１６２ 

（問合せ時間：月～金（祝日、休日を除く）午前９時～午後５時） 

令和元年度 岡山市子ども・子育て会議 第１回放課後児童クラブ部会

参考資料
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１ 放課後児童クラブの概要                        

（１） 放課後児童クラブとは                  

   放課後児童クラブ（以下、「児童クラブ」という。）は、放課後、保護者が仕事などで昼間

家庭にいない小学校に就学している児童に対して、適切な遊びや生活の場を与えて、そ

の健全な育成を図るところです。 

 （２） 入所対象児童                 

小学校に就学している児童であり、その保護者が労働等により昼間家庭にいないもの。 

具体的には、以下のすべての要件に該当する場合に対象となります。 

平津小学校に在学（予定）であること。ただし、定員に空きがある場合に限り、学区

外の児童も対象とする。 

保護者が次に掲げる事由のいずれかに該当すること。 

事由 条件 入所期間 

①就   労 
月 48 時間以上労働することを常

態としている場合 

必要と認められる期間で、最

長年度末まで 

②妊娠・出産 

出産予定日の前 6週（多胎の場合

前14週）から産後8週の期間を含

む月単位の期間にある場合 

出産予定日の前 6週（多胎の

場合前14週）から産後8週の

期間を含む月単位の期間 

③疾 病 等 
病気やけが、又は心身に障害が

ある場合 
①と同じ 

④介 護 等 
親族等を常時介護又は看護して

いる場合 
①と同じ 

⑤災   害 
震災、風水害、火災その他の災害

の復旧に当たっている場合 
①と同じ 

⑥就 学 等 
就学や職業訓練のため、児童の

養育ができない場合 

卒業予定日又は終了予定日

が属する月の末日 

⑦社会的養護 

児童虐待又はそのおそれがある

場合、又はＤＶにより児童の育成

を行うことが困難と認められる場

合 

①と同じ 

⑧そ の 他 
①～⑦に類する状態であると認め

られる場合 

  ※医療行為を必要とする児童等は児童クラブに入所できない場合があります。 

■保護者とは…「親権を行う者、未成年後見人その他の者で、児童を現に監護す

る者をいう。」（児童福祉法第 6条） 
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（３） 開所場所                                   

岡山市北区楢津 738 番地 1 

岡山市立平津小学校内 平津小学校児童クラブ （ひらつっこ児童クラブ） 

 （４）開所日・開所時間                  

①開 所 日 

月曜日から金曜日及び第２、第４土曜日

ただし、祝日、休日、12 月 29 日～翌年１月３日は除く 

※その他、臨時に開所又は閉所する場合があります。 

②開所時間

※短縮授業等により開所時刻を変更する場合があります。 

※利用時間は午後６時（平日の延長利用及び学校休業日の場合は午後７時まで）と

なりますが、保護者のお迎えができない場合は、帰路の安全確保のため、午後５時

までの利用となります。

※土曜日、学校休業日は、各自で昼食（弁当）を用意してください。 

 （５） 定 員                            

   定員 ４０名 

活動面積において 1人あたり 1.65 ㎡の面積を確保することを基準とします。 

申込が募集定員を超える場合については、利用における安全面等を十分考慮し

受入数を判断します。 

平    日 
午後１時～午後６時 

（延長利用の場合は、午後７時まで） 

第２、第４土曜日 
午前８時～午後６時 

（延長利用なし） 

学校休業日 

午前８時～午後６時 

（延長利用の場合は、午後７時まで） 

※夏休み等、長期休業期間中を含み、土曜日を除く 
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 （６） 保護者負担金                       

  下記の利用料及びおやつ代について、実行委員会が指定する金融機関に口座を開設

の上、口座振替により納付いただきます（後払い）。 

＜通年利用の場合（毎月利用）＞ 

＜期間限定利用の場合（長期休業のみ利用）＞ 

※延長利用料は、平日の午後６時～午後７時に児童クラブを利用される方が対象です。 

※月の途中で入所・退所となった場合でも１か月分の保護者負担金をご負担いただき 

ます（日割り計算は行っていません）。 

※保護者負担金（おやつ代を除く）には減免制度があります。 

詳しくは１２～１３ページをご覧ください。 

（７） 保護者負担金の納入方法                   

納入方法は原則、口座振替となります。児童クラブでは現金の受領はできません。

口座振替依頼書（指定用紙）により振替する口座の登録をしてください。 

通年利用の口座振替日は、利用月の翌月の１５日（１５日が金融機関の休業日にあ

たる場合はその翌営業日）です。 

期間限定利用の場合（長期休業のみ利用）の保護者負担金は、口座振替となりま

す。なお、利用料については、利用期間終了後に一括引き落としとなります。 

 月額 

① 月額利用料 ７，５００円 

② 延長利用料 ２，５００円 

③ おやつ代 ２，０００円 

 春休み（4月） 夏休み 冬休み 春休み（3 月） 

① 利用料 ２，５００円 １２，５００円 ２，５００円 ２，５００円 

② 延長利用料 ６００円 ３，２００円 ６００円 ６００円 

③ おやつ代 ５００円 ２，５００円 ５００円 ５００円 
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 （８） その他                  

①おやつについて

児童クラブでは、児童の体調維持のため、おやつの提供を行っています。 

なお、食物アレルギーのある児童については、児童の安全確保のため、原則として 

おやつの持参をお願いします。 

※食物アレルギー以外にも医師からの指示などによりおやつに制限がある場合は、 

児童クラブへ相談してください。 

②服薬について

 投薬は医療行為にあたるため、支援員等は行うことができません。

 服薬する場合は、児童が自分で服薬することになります。安全管理のため、必ず保護 

者の方からの連絡が必要ですので、薬の用途や服薬時間などについて、支援員等へお

伝えください。 

③学級閉鎖等の場合について

学級閉鎖（学校閉鎖）となったクラスの児童は、疾病等の感染拡大を防止するため、 

閉鎖期間中はクラブを利用できません。 

また、感染症にかかり出席停止となった児童が治癒後、クラブを利用する際は、学校

に提出する「学校感染症等治癒通知書」の写しを提出するか、又は医師から登校可能で

ある旨の指示を受けたことを保護者から文書又は口頭で連絡してください。 

④災害発生時の対応について

台風等の災害発生時又はそのおそれがある場合、閉所又は開所時間を変更する 

ことがあります。 

その場合、予定より早く保護者の方にお迎えをお願いすることがあります。 
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２ 利用手続き                                 

（１） 手続きの流れ                                 

① 申込書の入手 

【入手方法】 Ｐ６を参照 

【配布期間】 ５／２７（月）～６／１４（金） 

② 入所申込 （Ｐ６～Ｐ１０） 

【申込場所】 岡山市児童クラブ実行委員会事務局 

【申込期間】 ６／８（土）～６／１４（金） 

【申込書類】 児童クラブ入所申込書及び添付書類 ※減免申請を行う場合は併せて申請 

③ 審査 （Ｐ１） 

岡山市児童クラブ実行委員会事務局が入所要件を満たしているかどうかを審査 

（入所要件を満たしている場合） （満たしていない場合） 

（定員を超えない場合） （定員を超える場合） 

④ 優先順位づけ （Ｐ１４）

「児童クラブ入所基準点数表」により

優先順位づけ 

・定員に達するまで入所を承認 

→Ａ 入所承認通知へ 

・定員を超えた場合は、入所を保留

→Ｂ 入所保留通知へ 

⑤ 利用開始 

「入所承認通知書」に記載した利用期間の開始日から利用 

Ｃ 入所不承認通知 

入所不承認通知を送付

（６月中旬頃） 

Ａ 入所承認通知 

入所承認通知を送付

（６月中旬頃又は随時） 

Ｂ 入所保留通知 

入所保留通知を送付

（６月中旬頃） 

利用可能となり次第、優先順位の

上位から順に入所を承認（随時） 

入所希望者説明会 

【日時】 ６／８（土）午後７時～ 

【場所】 北ふれあいセンター ５Ｆﾏｽｶｯﾄﾎｰﾙ 
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（２）開設時（令和元年７月）から利用を希望される方             

①申込書の入手     
下記のいずれかの方法で入手してください。 

（窓口で入手する方法） 

○岡山市児童クラブ実行委員会事務局 

    〒700-8544 岡山市北区大供一丁目１番１号 

岡山市岡山っ子育成局子育て支援部地域子育て支援課内 

    ◆月～金（祝日、休日を除く）午前８時３０分～午後５時１５分

○北ふれあいセンター 

    〒700-0071 岡山市北区谷万成二丁目６番３３号 

北ふれあいセンター１階総合事務所 

         ◆午前９時から午後８時まで 

（ホームページから入手する方法） 

○岡山市地域子育て支援課ホームページ 

http://www.city.okayama.jp/hofuku/kodomo/kodomo_00061.html

○岡山市ふれあい公社ホームページ 

http://www.okayama-fureai.or.jp/

②入所申込     
下記の申込場所へ、「児童クラブ入所申込書」に必要事項を記入の上、添付書類を 

そろえて、申込期間内に提出してください。 

（申込期間） 

令和元年６月８日（土）～６月１４日（金）（必着） 

（申込場所） 

○岡山市児童クラブ実行委員会事務局（郵送又は持参） 

    〒700-8544 岡山市北区大供一丁目１番１号 

岡山市岡山っ子育成局子育て支援部地域子育て支援課内 

    ◆月～金（祝日、休日を除く）午前８時３０分～午後５時１５分
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③ 提出書類 （Ａ～Ｃ） ※Ｃは該当がある場合のみ           

 Ａ 児童クラブ入所申込書（※児童１人につき１枚の申込書が必要です） 

 Ｂ 添付書類 （○ア○イ ） 

○ア入所を希望する理由を証明する書類 

①就労 

居宅外労働 児童クラブ入所事由証明書 

居宅内労働 
児童クラブ入所事由証明書及び、納税証明書等の自

営等の確認ができる書類 

②妊娠・出産 
児童クラブ入所事由証明書及び、親子手帳(母子健康

手帳)の保護者と分娩予定日の分かるページの写し 

③疾病等 

疾病・負傷 児童クラブ入所事由証明書及び、疾病負傷証明書 

障害 
児童クラブ入所事由証明書及び、障害者手帳等の写

し 

④介護又は看護 

児童クラブ入所事由証明書及び、民生委員の確認

書、介護や看護が必要な状況が分かるもの(介護保険

証、障害者手帳、医師の診断書等の写し) 

⑤災害 り災証明書、被災証明書等の写し 

⑥就学等 
児童クラブ入所事由証明書及び、在学証明書、時間

割等の写し 

⑦社会的養護 公的機関の証明書 

⑧その他 

採用（起業、

就学）予定 

（起業予定の場合） 

児童クラブ入所事由証明書及び、事業用に購入した

物品、機材等の領収書・店舗予定地の賃貸借契約書

の写し 

（就学予定の場合） 

児童クラブ入所事由証明書及び、合格通知、時間割

等の写し 

（採用予定の場合） 

児童クラブ入所事由証明書及び、就労（予定）証明書 

求職中 申立書、ハローワークの登録証明書等の写し 

申込書等は、必ず黒のボールペンでご記入ください。鉛筆やシャープペン、消せる

ボールペンで記入された書類は受け付けできません。 

※必要に応じ上記以外の書類の提出をお願いする場合があります。 

※保護者の方それぞれについて証明が必要です。 

※添付書類がそろわない場合は、原則、審査の対象とすることができません。受付

期間内に書類が間に合わない場合は、実行委員会に相談してください。 

※兄弟姉妹等で同一日に申請する場合は、添付書類は児童１人分で構いません。 

※「⑧その他 採用（起業、就学）予定」について、勤務又は就学開始後は、変更届と

①、⑥における必要書類を添付してご提出ください。 
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○イその他の状況に応じ提出するもの

   Ｃ 児童クラブ減免申請書（該当がある場合のみ） ※詳細はＰ１３参照 

④ 入所申込取り下げ・辞退                             

次の場合、「児童クラブ入所・利用（申込取り下げ・辞退）届」を、岡山市児童クラブ実行

委員会事務局に提出してください。 

（申込取り下げ） 

入所申込をしたが、岡山市児童クラブ実行委員会からの決定通知を受け取る前に申

込みを取り下げる場合 

（辞退） 

入所承認通知を受け取ったが、入所前に利用を辞退する場合 

⑤ 入所決定後の流れ                                   

児童クラブ入所説明会の開催 

入所に当たっての保護者の方への注意事項等をお伝えする説明会があります。 

入所が決定した方にご案内します。必ずご参加ください。 

書類の提出について 

「入所承認通知書」に以下の書類を同封しています。 

個人票…６月２２日までにご提出ください。 

※必要に応じて親子面接を行う場合があります。 

※その他詳細は「入所承認通知書」を受け取られた際にご確認ください。 

児童が障害等を有する場合 
身体障害者手帳、療育手帳、精神障害者保健福祉

手帳等の写し 

転居予定で転居先の児童クラブに申し

込む場合 

転居先の住所が確認できるもの（賃貸借契約書、売

買契約書等）の写し 
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（３）長期休業中（夏休み、冬休み、春休み）のみの利用を希望される方     

①入所申込                          

（申込期間） 

令和元年７月１日（月）～７月８日（月）必着 

※いずれの長期休業中のみの利用をする場合も上記期間中に申し込 

みください。 

（申込場所） 

○平津小学校児童クラブ（ひらつっこ児童クラブ）（持参）  

         岡山市立平津小学校内 

平津小学校児童クラブ（ひらつっこ児童クラブ） 

         ◆午後１時から午後６時まで（月～金のみ）  

○岡山市児童クラブ実行委員会事務局（郵送又は持参） 

    〒700-8544 岡山市北区大供一丁目１番１号 

岡山市岡山っ子育成局子育て支援部地域子育て支援課内 

    ◆月～金（祝日、休日を除く）午前８時３０分～午後５時１５分

②手続きの流れ                         

令和元年７月から利用を希望する方と同様です（Ｐ５を参照）。 

申し込みの結果、入所承認にならなかった場合は、すべて不承認となります 

（保留扱いとはしません）。 

③提出書類                       

 令和元年７月から利用を希望する方と同様です（Ｐ７、Ｐ８を参照）。 

長期休業期間のみの利用については、通年利用の利用者が決定したのち、定員の範囲

内で受け入れます。 

なお、定員に空きがある場合に限り、学区外の長期休業利用者も入所対象とします。 

申し込みに当たっては、下記の申込場所へ、「児童クラブ入所申込書」に必要事項を記入

の上、添付書類をそろえて、申込期間内に提出してください。 
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（４）年度の途中からの利用を希望される方 （７月開設時以降）      

① 申込                          

 （申込期間） 

利用希望日 受付期間 

月の前半（1～15 日） 利用希望日が属する月の前月の 1～15 日 

月の後半（16～末日） 利用希望日が属する月の前月の 16～末日 

 （申込場所） 

○平津小学校児童クラブ（ひらつっこ児童クラブ）（持参）  

岡山市立平津小学校内

平津小学校児童クラブ（ひらつっこ児童クラブ）

◆午後１時から午後６時まで（月～金のみ） 

○岡山市児童クラブ実行委員会事務局（郵送又は持参） 

〒700-8544 岡山市北区大供一丁目１番１号

岡山市岡山っ子育成局子育て支援部地域子育て支援課内

     ◆月～金（祝日、休日を除く）午前８時３０分～午後５時１５分

② 手続きの流れ                              

 令和元年７月から利用を希望する方と同様です（Ｐ５を参照）。 

③ 提出書類                       

 令和元年７月から利用を希望する方と同様です（Ｐ７、Ｐ８を参照） 

通年利用の利用者が決定したのち、定員の範囲内で受け入れます。 

下記の申込場所へ、「児童クラブ入所申込書」に必要事項を記入の上、添付書類を

そろえて、申込期間内に提出してください。 

例）令和元年 10月 1 日から利用したい場合 

   ⇒令和元年 9月 1日～令和元年 9月 15 日に申込み 

※申込期間の末日が、土曜、日曜、祝日、休日、年末年始（12月 29日から 1月 3日

まで）の場合は前開所日（ひらつっこ児童クラブ）までの受付となります。 

※月の途中で入所した場合でも、１ヶ月分の保護者負担金をご負担いただきます。 
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（５） 申込事項の変更について 

（６） 退所及び利用状況等の確認について 

（７） 入所承認の取消し  

勤務先、住所、家族状況など申込事項の変更があった場合には、岡山市児童クラブ

実行委員会事務局分室（岡山市ふれあい公社・児童クラブ準備室 TEL274-5161）ま

で速やかにご連絡ください。 

勤務先が変更になった場合には、就労証明書の再提出が必要になります。 

就労証明書の雇用期間が利用期間中に更新される方は、必ず、更新後速やかに更

新後の就労証明書を提出してください。 

※提出がない場合は、退所していただくことがあります。 

利用期間満了前に児童クラブを利用する必要がなくなった場合は、岡山市児童クラ

ブ実行委員会事務局分室(岡山市ふれあい公社・児童クラブ準備室 TEL 274-5161)

まで速やかにご連絡ください。 

その場合は、必ず「児童クラブ退所届」を提出してください。 

長期間欠席された場合（継続して１か月以上の欠席）には、児童クラブの利用を継

続されるかどうか確認させていただき、状況によっては退所していただくことがありま

す。 

保護者の方の就労時間の変更などにより、入所要件を満たさなくなった場合は、利

用を継続することはできません。 

利用期間満了（年度末など）による場合は、届出は不要です。 

入所申込に虚偽や不正があった場合などには、承認を取り消すことがあります。 

なお、この場合でも、利用した月の保護者負担金は支払っていただきます。 
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３ 保護者負担金の減免                           

世帯の収入状況や兄弟姉妹が同時に入所する場合に、保護者負担金の月額利用料、 

延長利用料、長期休業利用料、長期休業延長利用料について減免制度を設けています。 

なお、おやつ代は減免できません。 

（１） 減免の内容                               

 ①通年利用の場合（毎月利用） ※上段は月額利用料、下段は延長利用料 

②期間限定利用の場合（長期休業のみ利用） ※上段は月額利用料、下段は延長利用料 

※百円未満の端数は調整しています。

対象世帯 減免割合 

月額利用料 

（7,500 円） 

延長利用料 

（2,500 円） 

生活保護受給世帯 全額免除 
０円 

０円 

ひとり親世帯 

（児童扶養手当受給世帯）
1/3 減額 

５，０００円 

１，６００円 

兄弟姉妹世帯 

（2 人目） 
1/4 減額 

５，６００円 

１，８００円 

兄弟姉妹世帯 

（3 人目以降） 
1/2 減額 

３，７００円 

１，２００円 

対象世帯 減免割合

春休み(４月) 

（2,500 円）

夏休み 

（12,500 円）

冬休み 

（2,500 円） 

春休み(３月) 

（2,500 円） 

延長利用料 

（600 円）

延長利用料 

（3,200 円） 

延長利用料 

（600 円） 

延長利用料 

（600 円）

生活保護受給世帯 全額免除 
０円 ０円 ０円 ０円 

０円 ０円 ０円 ０円 

ひとり親世帯 

（児童扶養手当受給世帯）
1/3減額 

１，６００円 ８，５００円 １，６００円 １，６００円 

４００円 ２，０００円 ４００円 ４００円 

兄弟姉妹世帯 

（2 人目） 
1/4減額 

１，８００円 ９，５００円 １，８００円 １，８００円 

４００円 ２，４００円 ４００円 ４００円 

兄弟姉妹世帯 

（3 人目以降） 
1/2減額 

１，２００円 ６，４００円 １，２００円 １，２００円 

３００円 １，６００円 ３００円 ３００円 

※金額は減免後の利用料 
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（２） 減免申請手続き     

入所申込書提出時に、下記の書類を一緒に提出してください。（１世帯につき１部で構い

ません） 

必要書類 

様式 添付書類 

生活保護受給世帯 

児童クラブ減免申請書 

生活保護受給証明書（原本） 

ひとり親世帯 

（児童扶養手当受給世帯）
児童扶養手当証書（写） 

兄弟姉妹世帯 不要 

  ①減免適用期間 

    受付した月の翌月から年度末まで。（兄弟姉妹の退所など、年度途中で対象世帯に 

該当しなくなる場合は、該当する月まで。） 

 減免の適用又は非適用は、事実発生日からとなります。 

 ②申請場所 

○岡山市児童クラブ実行委員会事務局（郵送又は持参） 

   〒700-8544 岡山市北区大供一丁目１番１号 

岡山市岡山っ子育成局子育て支援部地域子育て支援課内 

   ◆月～金（祝日、休日を除く）午前８時３０分～午後５時１５分

 ③注意事項 

対象世帯に該当していても、申請をしていない場合適用できません。

対象世帯に該当しなくなった場合は、「児童クラブ保護者負担金減免申請取消申

出書」を速やかに提出してください。

おやつ代は減免できません。
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区分 状況 点数 

①居宅外労働 

外 勤 

居宅外 

自 営 

月 140 時間以上の勤務を常態としている 10 

月 120 時間以上の勤務を常態としている 9 

月 100 時間以上の勤務を常態としている 6 

月 80 時間以上を勤務を常態としている 5 

月 48 時間以上の勤務を常態としている 4 

①居宅内労働 

居宅内 

自 営 

農 業 

内 職 

月 140 時間以上の就労を常態としている 9 

月 120 時間以上の勤務を常態としている 8 

月 100 時間以上の勤務を常態としている 5 

月 80 時間以上を勤務を常態としている 4 

月 48 時間以上の勤務を常態としている 3 

②妊娠・出産 出産予定日の前 6週(多胎の場合前 14 週)から産後 8 週の期間を含む月単位の期間にある場合 8 

③ 

疾病 

・ 

負傷 

・ 

障害 

疾病 

負傷 

１か月以上の入院、入院見込み、常時臥床の場合 10 

居宅療養 

（1 か月以上）  

安静を要すると診断された場合 8 

週 3 日程度の通院加療等が必要な場合 4 

障害 

「身体障害者手帳1～2級所持」、「聴覚障害者2～3級」、「精神障害者保健福祉

手帳2級所持」、「療育手帳A所持」、「介護保険の要介護が3～5」のいずれかに

該当する場合…のいずれかに該当 

10 

「身体障害者手帳 3 級所持」、「聴覚障害者 2～3 級所持」、「精神障害者保健福

祉手帳2級所持」、「療育手帳B所持」、「介護保険の要介護が1～2」…のいずれ

かに該当 

6 

「身体障害者手帳 4～6 級所持」、「精神障害者保健福祉手帳 3 級所持」、「介護

保険の要介護が要支援」…に該当 
3 

④介護又は看護 同居又は別居の親族を常時介護又は看護している場合 区分① 

⑤災害 震災、風水害、火災その他の災害の復旧に当っている場合 10 

⑥就学等 
就学 就学のため、児童の育成ができない場合 区分① 

職業訓練 職業訓練のため、児童の育成ができない場合 区分① 

⑦社会的養護 
児童虐待又はそのおそれがある場合 10 

DV により児童の育成が困難であると認められる場合 5 

⑧その他 

求職中 求職活動（起業準備を含む）を継続的に行っている場合 1 

育児休業復帰予定 育児休業復帰予定月の前月以降３か月以内である場合 区分① 

採用（起業、就学）予定 採用（起業、就学）予定月の前月以降３か月以内である場合
区分① 

－1 点 

育児休業中 育児休業期間中に児童クラブを引き続き利用することが認められる場合 区分①

児童クラブ入所基準点数表 

○基準点 

（参考） 
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区分 状況 点数 

Ａ.児童の学年 

小学 1年生 50 

小学２年生 40 

小学 3年生 30 

Ｂ.ひとり親世帯 児童が母又は父のみに養育されている場合 13 

Ｃ.社会的養護等 

児童虐待又はそのおそれがある 10 

ＤＶにより児童の育成を行うことが困難であると認められる場合 3 

その他社会的養護等が必要であると認められる場合 1 

Ｄ.障害 利用を希望する児童が障害を有する場合 10 

Ｅ.支援員等 保護者が、岡山市内の児童クラブに就労中又は就労(復職)予定の場合 8 

【点数づけの考え方】 

父、母それぞれについて、基準点の各区分のうち該当する項目（父、母ぞれぞれ１項目ずつ）の点数を合

計した点数に、加算点を合計した点数により優先順位づけを行います。なお、ひとり親世帯については、加

算点（13 点）が加味されます。 

○加算点 

※１ 区分①については、法定の休憩時間を除いた所定労働時間（自営等の方も準じて除きます）により判断します。 

※２ 点数欄に「区分①－１点」とある場合は、区分①から１点減じたものを準用します。 

※３ 点数欄に「区分①」とある場合は、区分①の時間数に応じた点数を準用します。 

※４ その他、ご不明な点は、岡山市児童クラブ実行委員会事務局又は分室まで問い合わせください。 
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【記入例】

令和　** 年　**　月　**　日
岡山市児童クラブ実行委員会委員長 様

〒　　　　－803-1000

（保護者） 岡山市北区大供一丁目1番1号岡山太郎方

岡山　太郎

086-△△△-××××

090-〇〇〇〇-◎◎◎◎

利用案内の内容を理解し、児童クラブの入所を希望しますので、次のとおり申し込みます。あわせて、本申込書

記載の情報を児童クラブの活動に必要な範囲内において小学校・関係機関へ提供することに同意します。

なお、この申込書に虚偽の記載があった場合は、利用の承認を取り消されても異議はありません。

１．児童について
平成 ○ 年 ○ 月 ○ 日生

２．保護者について

①　保護者が就労のため ②　保護者が妊娠・出産のため
③　保護者が疾病・負傷・障害等のため ④　保護者が介護又は看護等を行っているため
⑤　保護者が災害等の復旧に当たっている場合 ⑥　保護者が就学等のため
⑦　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）　

３．その他事項について
下記の①～④の該当するものを選択してください。優先順位付けの加算点に反映されます。

（　父母　・　父子　・　母子　・　その他（　　　 　    　　））

（　父子・母子家庭の場合はひとり親であること証明する書類を添付しました （ はい ・ いいえ ））

（　障害を有する　・　障害を有しない　）

（　障害を有する場合は証明する書類を添付しました　　 　（ はい ・ いいえ ））

児童番号

①　児童の学年 　　（　1年生　・　2年生　・　3年生　・　4年生　・　5年生　・　6年生　）

処理日

　　　　　年　　　月　　　日

基準点 基準点 加算点 合計点

③　児童の状況　 

④　保護者の状況　（　岡山市内の児童クラブに就労中又は就労（復職）予定　（ はい ・ いいえ ））

裏面に続く
----------------------------------------------------以下は記入不要です--------------------------------------------------

②　保護者の状況　
※父母は内縁、事実婚を含む。母子・父子は離婚協議中の家庭を含む。

①～⑦の事由を証明する書類を

添付しました（ はい　・　いいえ ）

保護者氏名
(母)

岡山　桃子

④
連絡先 ０９０　-　××××　-　△△△△

入会を希望する保護者の事由の番号を一つ選んで上段※欄に記入し、「⑦その他」の場合は事由を（）内に記入ください。

選択した事由に基づき優先順位付けの基準点が決定されます。利用ガイド内の入所基準点数表中の区分、状況、点数を参考にしてください。

フリガナ オカヤマ　タロウ

入会
希望事由

※
①～⑦の事由を証明する書類を

添付しました（ はい　・　いいえ ）

保護者氏名
(父）

岡山　太郎

①
連絡先 ０９０　-　○○○○　-　◎◎◎◎

フリガナ オカヤマ　モモコ

入会
希望事由

※

平津　　　　　　　　　 小学校　

   利用希望期間　（　　通年利用　　・　　期間限定利用　　）※期間限定利用を選んだ方は下記の希望期間を選んでください。

希望期間（期間限定利用）
春休み利用(4月) 夏休み利用 冬休み利用 春休み利用(3月)

該当に○をしてください。（複数可）

入所を希望するクラブ名 平津小学校　　児童クラブ　 兄弟姉妹の申込み あり　・　なし

令和元年度　児童クラブ入所申込書

住 所

氏 名

電 話 番 号

携 帯 電 話

フリガナ オカヤマ　モモタロウ 性別 生年月日

児童氏名 岡山　桃太郎 男 学校名

申込者の方が署名・

捺印してください。

方書、アパート名、

部屋番号まで記

入してください。

電話番号は必

ず記入してくだ

さい。

ひとり親世帯（事実婚を除く）又は在
宅障害児（者）のいる世帯の方は、そ
れが分かる書類を添付してください。

生計主宰者となる方を記入し

てください。
※「申込者」をあて名として納

入通知書等を送付します。
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【記入例】 
４．児童の状態について

５．家族の状況について

健康状況（既往歴
など特に注意を要
すること）

あり　・　なし 具体的に：　○○○○

特別な配慮の
必要性

あり　・　なし 具体的に：

添付書類
□身体障害者手帳・療育手帳等　□医師の診断書等　□特別支援学級の在籍証明書

□添付書類なし（□療育相談をしている　□就業相談をしている　□就学移行支援を受けている

食物アレルギー
あり　・　なし 具体的に：

緊急時の処方薬　　□なし　　□内服薬　　□アドレナリン自己注射（エピペン )

かかりつけの
病院等

具体的に：　〇〇内科　××医師

（病院名、医師名等）

出身保育所
幼稚園 △△保育園

集団生活を送る上
で注意を要すること

特になし

申

込

児

童

除

く

全

て

の

同

居

の

保

護

者

・

家

族

・

親

族

フリガナ 児童との
続柄

生年月日
仕事の職種又は

学校名・学年等の状況氏　　　　名

オカヤマ　モモコ
母 △年　△月　△日 なし

岡山　桃子

オカヤマ　タロウ
父 ×年　×月　×日 おかやま株式会社

岡山　太郎

オカヤマ　キジタロウ
兄 ◎年　◎月　◎日 ◎◎高等学校　３年生

岡山　雉太郎

オカヤマ　イチロウ
祖父 〇年　〇月　〇日 なし

岡山　一郎

年　　月　　日

年　　月　　日
同一家屋に居住（世帯分離

している場合も含む）してい

る祖父母等がいる場合は、
記入してください。
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【記入例】 
児童クラブ入所事由証明書

　※事由証明書以外に書類を添付する場合は、添付書類にも児童名等

　　をご記入ください。該当する□にチェックをしてください。２　自営業，農業，就学，その他の人

自宅内　・　自宅外（　　　　　　　　　　　　）

○　自営業又は農業の方　・・・帳簿・納品書・領収書・作付面積が分かる書類の写しなど、自営業（農業）の

　　　　　　　　　　　　　　　　　　  確認ができる最新の書類数点（概ね3ヶ月以内のもの）

就労・就学場所

就労・就学 時間・日数 ※調整上必要ですので、必ず記入してください。

申 告 者 氏 名令和 　 年　  月　  日 （ ）
児童との続柄

１　自営業　　２　農　業
３ 就 学　　４　その他（　　　　　）

 仕事等の具体的内容　

※証明年月日の記入がないもの、代表者印のないもの、及び、該当する□にチェックがついていないものは無効です。

※ 日付の記入のないもの及び、『勤務時間・日数』欄、『就労・就学 時間・日数』欄をすべて記入していないものは無効です。

※ 修正液、修正テープ、証明者以外の印による訂正は無効です。

勤務している者の氏名 勤務している者の住所

○　開業予定の方　　　　・・・事業用に購入した物品・機材等の領収書・店舗予定地の賃貸借契約書などの写し

育児に係る休業取得（見込）期間

 定休日

５　その他 曜日

（　　　　 ）
３ 時間給   ４ その他(　    　　　) (平成/令和   .  .   ～令和   .  .  ／更新見込み 有・無 )

１ 月　給   ２ 日　給 土・日

令和元年 　 ○月 　○日

１　勤めに出ている人（採用が決まっている人）

岡山　太郎

 午前・後　 ９時  ００分から午前・後　 ６時 　００分まで

 １日あたり平均勤務時間

（　　８ ）時間 ･･･①

 １週間あたり平均勤務日数   １か月あたり平均勤務日数

　（  　５ ）日　×４週　＝（   ２０ ）日 ･･･②

 １か月あたり平均勤務時間【①×②】（　　１６０ ）時間

岡山市北区大供一丁目1番1号

※枠内の証明事項は、全て事業所で記

入・証明をしてもらってください。該当する

□にチェックをしてください。

【この用紙は保護者１人につき１枚使用してください】

名　称（　　　　　岡山株式会社大供営業所　　　　　）

営業

　仕事の内容

勤務開始（予定）日
昭和/平成/令和 20年     4月     1日 　勤務時間・日数 ※優先順位づけ上必要ですので、必ず記入してください。

　勤務地の住所及び名称

住　所（　　　　　岡山市北区鹿田×-×-×　　　　　）

平成/令和　  年　  月　  日～平成/令和　  年　  月　  日平成/令和　 年　 月　 日～平成/令和　 年　 月　 日

 上記のとおり  勤務　□採用内定　□育児休業取得（見込）　□復帰を予定　していることを証明します。

※育児休業から復帰後の最初の勤務証明の際は育児休業取

得期間も記入して下さい。

代 表 者 名

－ ）

印代表取締役　△△△△

××××

事 業 所 名 岡山株式会社

×××℡（岡山市北区鹿田×-×-×事 業 所 所 在 地

※３及び４に該当する場合は、契約期間等を記入してください。　雇用形態 　賃金形態

 １　正社員　 ２　パート・アルバイト
 ３　臨時社員　４　派遣･契約社員

産前産後休暇期間 育児休業取得（見込）期間

児童番号

 上記のとおり　□就業　□就学　□育児に係る休業取得（見込）　□復帰を予定　していることを証明します。

◎自営業・農業・就学の人は、それぞれ次の書類をこの申告書に添付してください。

印

(平成×年×月×日生)岡山　桃太郎クラブ名

○　就学（就学予定）の方・・・在学証明書（就学予定の場合、合格通知）、時間割などの写し

平津小学校児童クラブ 児童氏名

※担当者記入欄 処理日 年　　　　　　　　月　　　　　　　日

※ この書類を提出する際には、児童氏名、生年月日を必ず記入してください。

就労区分

 児童氏名等記入欄

平成/令和   .  .   ～平成/令和   .  .  

午前・後　 　時　 　分から午前・後　　 時　　 分まで

１日あたり平均就労・就学時間

（　　　　  ）時間 ･･･①

１週間あたり平均就労･就学日数　　１か月あたり平均勤務日数

（        ）日　×４週　＝（       ）日 ･･･②

１か月あたり平均就労･就学時間【①×②】 （　　　　）時間

開業・入学

（開業・入学　予定） 　　年　　月

（卒業予定　※就学の場合のみ） （　　　年　　月卒業予定）

 事業所・学校名

↓※事業所等の住所を記入してください。

※ 記入漏れがある場合、審査上、不利益になる場合があります。

※農業の場合、栽培作物・作付面積等を記入

※法定の休憩時間は除いてください。

※就労に準じて、休憩時間は除

いてください。

派遣・契約社員の場合、見込

み期間と更新見込みの有無

を忘れずに記入してもらってく

育児休業復帰予定で申込ま

れる場合は、利用希望期間

の翌月中までに職場復帰す
る必要があります。

勤務先が支店（営業所）等

の場合、その支店（営業

所）長の証明でも結構です。

提出される際には、必ず児童名、生年月日を記入してください。

※兄弟姉妹が利用申込みする場合、利用を希望する児童全員の氏名
等を記入してください。

法定の休憩時間：

労働時間が6時間を超える場合
は45分、8時間を超える場合は
1時間以上

事業所の所在地が自宅外の場合

は、その所在地を記入してくださ

い。就学の方は、通学先の住所を
記入してください。

1か月を4週として、1か月あ
たり平均就労日数を記入し

てもらってください。

1か月を4週として、1か月あ
たり平均就労・就学日数を

記入してください。

自営の方は、開業年月（これから開業す

る人は予定年月）、就学の人は、入学年

月を記入してください。また、就学の人は、
卒業年月を記入してください。
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【記入例】 

処理日 年　　　　　　　　月　　　　　　　日

○　疾病負傷証明書　　

児童との続柄

児童番号

岡山　一郎 （児童との続柄　祖父　) 出産 ・ （ ）

※ 修正液、修正テープ、証明者以外の印による訂正は無効です。

クラブ名 岡山　桃太郎 (平成×年×月×日生)

　入院の期間

通院４回/週 平成/令和　　年　　月　　日　～　令和　　年　　月　　日　入院予定

　通院頻度

 児童氏名等記入欄
※ この書類を提出する際には、児童氏名、生年月日を必ず記入してください。

※ 記入漏れがある場合、審査上、不利益になる場合があります。

※ 日付の記入のないもの及び、『作業時間・日数』欄、『介護・看護の状況』欄をすべて記入していないものは無効です。

３　介護保険被保険者証の写し

１　親子手帳（母子健康手帳）の写し

円

上記のとおり証明します。

代 表 者 名

　介護・看護の状況　※利用調整上必要ですので、必ず記入してください。

 １週間あたり平均介護・看護日数（　７ ）日×４週＝１か月あたり平均介護・看護日数（　２８ ）日･･･②

　出産予定日

 １日あたり平均介護・看護時間　（　　６ ）時間　･･･①

 午前・後  ９　時　００　分から午前・後　１５　時　 ００　分まで

申 告 者 氏 名令和 ○ 年 〇 月 ○ 日

上記のとおり相違ないことを申告します。

 １か月あたり平均介護・看護時間【①×②】（　１６８ ）時間

 令和　 年 　月　 日

　　　 　　出産予定

母

◎出産、障害、介護（看護）の人は、次のいずれかの書類をこの事由証明書に添付してください。

（ ）印

◎病気の人は、次の書類をこの申立書に添付してください。

　作業時間・日数 ※優先順位づけ上必要ですので、必ず記入してください。

平成/令和   年 月 日から

児童クラブ入所事由証明書
【この用紙は保護者１人につき１枚使用してください】

　仕事の内容

３　内職している人【業者へ納品している場合】
※申告内容を記入の上、事業所で証明を

　してもらってください。

　仕事を始めた（再開した）時期

病名等

上記のとおり相違ないことを申告します。

 午前・後　　  時　　  分から午前・後　  　時　  　分まで

 １日あたり平均作業時間

（　　　　  　）時間 ･･･①

 １週間あたり平均作業日数        １か月あたり平均作業日数

　 （　　　  　）日 ×４週　＝　 （　　　  　）日 ･･･②

 １か月あたり平均作業時間【①×②】  （　　　　  　）時間

 １個あたり作業時間　約　 　 時間      分　  　秒

　仕事をする場所

申 告 者 氏 名 印 （
令和 年 月 日 児童との続柄

出産する人・ 病気・障害の人・介護（看護)を受ける人の氏名等 　病名等

印

業

者

証

明

欄

単　　価 前月分支給総額等 前々月分支給総額等

※　この証明書は証明年月日の記入がない場合及び、代表者印のない場合は無効です。

－ ）

令和  年  月  日

○○○○

岡山　桃子

平津小学校児童クラブ 児童氏名

※担当者記入欄

　※申告書以外に書類を添付する場合は、添付書類にも児童名等

　　をご記入ください。４　出産・病気・障害・介護（看護）の人

事 業 所 所 在 地

）

円 (数量 個)

事 業 所 名

℡（

円 (数量 個)

（民生委員の確認書等は、介護・看護の場合に限る）

２　身体障害者手帳・精神障害者保健福祉手帳・療育手帳の写し

４　民生委員の確認書等

※就労に準じて、休憩時間は除いてください。

※法定の休憩時間は除いてください。

提出される際には、必ず児童名、生年月日を記入してください。

※兄弟姉妹が利用申込みする場合、利用を希望する児童全員の氏名
等を記入してください。

1か月を4週として、1か月あ
たり平均介護・看護日数を

記入してください。

法定の休憩時間：

労働時間が6時間を超える場
合は45分、8時間を超える場
合は1時間以上

病気の人は、児童クラブ入所事

由証明書に医療機関で証明を

受けた「疾病負傷証明書」を添
付してください。
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【記入例】 

（注意事項）

 １　この用紙は、疾病等のため入所が必要であることを理由に、入所を申し込まれる際に、その証明

　　として添付していただくためのものです。

 ２　医療機関の証明の内容によっては、入所の要件に該当しないことがあります。(証明欄の「症状」

　　４の場合は非該当）

 ３　証明を取得する際に医療機関で料金が必要な場合は、個人の負担となります。

※　医療機関の方へ　
この証明書は入所の審査、優先順位付けの資料となるものです。漏れなくご記入いただきますようお願いします。

※ この書類を提出する際には、児童氏名、生年月日を必ず記入してください。

クラブ名 平津小学校児童クラブ 児童氏名 岡山　桃太郎 (平成×年×月×日生)

※担当者記入欄 処理日 年　　　　　月　　　　日 児童番号

　※　この証明書は証明年月日の記入がない場合及び、医師の印がない場合は無効です。

上記のとおり認めます。

令和＊＊年＊＊月＊＊日

所 在 地 岡山市北区××× ℡（ *** － **** ）

医 療 機 関 名 ○○○クリニック

担 当 医 師 ○○○○ 印

症

状

該当するものを選んでどれか一つを○で囲んでください。

１　１か月以上の入院もしくは入院見込み、常時臥床を要するもの

２　安静を要するもの、又は日常生活に支障があり、家庭での児童の育成が困難であると見込まれるもの

３　１か月以上、週３日程度の通院加療等が必要であり、家庭での児童の育成に支障があると見込まれるもの

４　疾病・負傷による日常生活への影響は軽微で、家庭での児童の育成は可能であると見込まれるもの

終了予定 令和＊＊年＊＊月＊＊日まで （予定）年月日 年 月

　　＊＊年＊＊月＊＊日から 入

院

期　　間 か月間 週間

日

疾　病　負　傷　証　明　書

医

師

証

明

欄

患者氏名 傷病名
岡山　桃子

□□□症
（平成＊＊ 年 ＊＊ 月 ＊＊日生）

診療

見込

期間

入
院
外

開始

医療機関で証明を受けて、児童クラブ入所事由
証明書に添付してください。

提出される際には、必ず児童名、生年月日を記入してください。

※兄弟姉妹が利用申込みする場合、利用を希望する児童全員の氏名
等を記入してください。
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【記入例】 

※担当者記入欄 処理日 年　　　　月　　　　日 児童番号

※ この書類を提出する際には、児童氏名、生年月日を必ず記入してください。

クラブ名 平津小学校児童クラブ 児童氏名 岡山　桃太郎 (平成×年×月×日生)

申　　立　　書
【この用紙は保護者１人につき１枚使用してください】

岡山市児童クラブ実行委員会委員長　様

児童クラブ入所を必要とする理由及び児童クラブ入所に関し必要な事項を下記に申し立てます。

令和  ＊＊ 年 ＊＊ 月 ＊＊ 日 ※　日付の記入のないものは無効です。

児童との続柄

申 立 者 氏名 岡山　桃子 印 （ 母 ）

　入所を必要とする理由等

求職中などでの申込みの際には、この申立書に家庭で児童の育成できない理由を記入してくだ
さい。

≪例文≫
・ 求職中のため、日中家庭での児童の育成ができません。
・ ○月○日に（株）×××を自己都合により退職し、現在は求職活動中です。

提出される際には、必ず児童名、生年月日を記入してください。

※兄弟姉妹が利用申込みする場合、利用を希望する児童全員の氏名等
を記入してください。
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【記入例】 

令和**年 ** 月 ** 日
岡山市児童クラブ実行委員会委員長　様

〒　　　　－803-1000

（保護者） 岡山市北区大供一丁目1番1号岡山太郎方

岡山　太郎

086-△△△-××××

090-○○○○-◎◎◎◎

保護者負担金について、次のとおり関係書類を添付して申請します。
なお、申請内容等の確認のため、関係機関等への調査・照会について同意します。

○ 年 ○ 月 ○ 日生

△ 年 △ 月 △ 日生

年 月 日生

年 月 日生

注1 月額利用料、延長利用料、長期休業利用料、長期休業延長利用料について減免されます。

注2 減免申請書は年度ごとに提出が必要になりますのでご注意ください。

注3 減免対象世帯に該当しなくなった場合は、「児童クラブ減免申請取消申出書」（別紙）を提出してください。

注4 減免対象世帯に該当していても、申請をしていない場合、減免できません。

注5 おやつ代は減免できません。

注6 減免項目に複数該当する場合は、最も減免率の高い項目を適用します。

入所をしている（希望する）クラブ名 平津小学校　　　　　　　　　　　　児童クラブ　

フリガナ 生年月日

児童氏名
（4人目）

学校名・学年 平津　　小学校 年

生年月日

学校名・学年

住 所

氏 名

電 話 番 号

携 帯 電 話

生年月日

学校名・学年 平津　　小学校 １　　　年

平津　　小学校 年

生年月日

学校名・学年

生活保護受給証明書

ひとり親世帯（児童扶養手当受給世帯） 児童扶養手当証書（写）

令和元年度　児童クラブ減免申請書

入所をしている（希望する）クラブ名 平津小学校　　　　　　　　　　　　児童クラブ　

入所をしている（希望する）クラブ名 平津小学校　　　　　　　　　　　　児童クラブ　

オカヤマ　モモジロウ

岡山　桃次郎

オカヤマ　モモタロウ

児童氏名 岡山　桃太郎

フリガナ

平津　　小学校 　３　　　年

4

3

2

生活保護受給世帯

兄弟姉妹世帯（2人同時利用）

兄弟姉妹世帯（3人以上同時利用）

平成

平成

平成

平成

児童氏名
（3人目）

フリガナ

フリガナ

児童氏名
（2人目）

入所をしている（希望する）クラブ名 平津小学校　　　　　　　　　　　　児童クラブ　

減免申請理由　（該当する番号を全て○で囲んでください）（複数可） 添付書類

1

申請者の方が署名・
捺印してください。

方書、アパート

名、部屋番号ま
で記入してくださ

い。

兄弟姉妹世帯に

ついては、添付
書類は不要です。


