
番号 189

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇
〇

〇

事業所内の写真等

指標の達成状況

外部研修への参加状況
岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

会陽の里デイサービスセンターは、西大寺会陽で有名な西大寺に位置し、自然
に囲まれたデイサービスです。
○祝祭日も開所しています。
○ストレッチ体操・筋力体操、利用者様一人ひとりの身体状況に合わせた機能
訓練を実施し、身体機能の低下防止や機能回復に努めています。
○頭や身体を動かすレクリエーションや手先を使うクラフトを実施しています。い
きがい作りや利用者様同士の社会交流の場を提供し、利用者様にとって居心地
の良い場所となるよう職員一同心掛けています。
○旬の食材を使った季節に応じた食事メニューや個々の嚥下状態に合わせた
形態で食事を提供しています。
○お問い合わせ・見学は、随時承っており ます。お気軽にご連絡ください。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

会陽の里デイサービスセンター

「魅力的なふれあい公社の創造」

http://www.okayama-fureai.or.jp/

岡山市東区久保205番地1号

086-944-2700

アウトカム評価
上位事業所



番号 190

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇
〇

〇

事業所内の写真等

指標の達成状況

外部研修への参加状況
岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

健生園デイサービスセンターは、東区吉原にあります。開所以来26年間、地域
のみなさまと共に福祉活動に取り組んで参りました。
当デイサービスでは、ゆったりとした時間を大切に、ご利用者お一人ひとりの
ペースに合わせた活動とチャレンジを職員が真心を込めてサポートしています。
また、個々に合わせた利用回数や利用時間の変更などのご相談に柔軟に対応
しています。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

健生園デイサービスセンター

高齢者、障害者が健全で安らかな生活を保障され、かつ社会への平等で完全な
参加の実現をめざします。

http://www.chuo-fukushikai.jp/kensei/

岡山市東区吉原２３１

０８６－９４４－２９４１



番号 193

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇
〇

〇
〇

事業所内の写真等

指標の達成状況

外部研修への参加状況
岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

西大寺ふれあいデイサービスセンターでは、利用者様の健康管理や個別機能
訓練、頭や体を使ったレクリエーションを実施しています。また、季節に応じたク
ラフトや壁面飾りなど手先を使ったプログラムもあり、出来上がった作品は、誰も
が目を引く素晴らしい作品になっています。その他入浴サービスも充実してお
り、パソコン・陶芸・ヨガ・絵手紙など、ニーズに合わせて、サービスを提供してお
ります。これらのサービスにより、心身機能の向上や、社会的孤立感の解消がで
き、一人ひとりが明るく元気に日常生活が送れることを目指してサポートをしてお
ります。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

西大寺ふれあいデイサービスセンター

「魅力的なふれあい公社の創造」

http://www.okayama-fureai.or.jp/

岡山市東区西大寺中二丁目１６－３３

０８６－９４４－１８０９



番号 195

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇
〇
〇

事業所内の写真等

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンターどんぐりハウス

■ご自宅での日々の暮らしの延長として過ごしていただきます。■一人ひとりの人生に寄り添い自由な
思いで過ごしていただきます。■職員、ご利用者共に、仲良く、楽しく、安心して過ごしていただきます。

なし

岡山市東区西大寺射越321番地

086-942-8451

指標の達成状況

外部研修への参加状況
岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

■10名定員の小さなデイサービスで、昔から手に馴染んだ裁縫や編み物など手芸
を中心とした認知症ケアを行っています。みなさん集中して熱心に活動されており、

欠席されるかたがほとんどいないのが自慢です。

■職員は6名中、5名が常勤職員。認知症の方の日々の変化の気づきに細かく対応
できていると考えています。

■データ（28年2月）：職員の有する資格（介護支援専門員3名、介護福祉士4名、準
看護師1名、認知症介護リーダー研修2名、認知症介護実践者研修5名など）。平均
介護度1.4、認知症高齢者日常生活自立度Ⅲa以上40％、平均利用人数5.7人/日、
出席率97.6%、介護職員中の介護福祉士の割合62%。



番号 197

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇
〇
〇

事業所内の写真等

指標の達成状況

外部研修への参加状況
岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

つくしんぼは日本三大奇祭「はだか祭り」で有名な西大寺にあります。食事はご
利用者様の状況に応じて形態を変えることが出来、選択食を取り入れています。
バイキングや鍋会など行事も多数行っています。リハビリは理学療法士を配置
し、ホール内外の機器等を使用し、個別ﾘﾊﾋﾞﾘを行なっています。また、あん摩師
も配置しあん摩・マッサージ・指圧を提供しています。常勤看護師が２名います
ので、機能訓練にも対応するとともに、主治医との連携を図りながら、医療行為
の必要な方（胃ろう・腹膜透析・在宅酸素・ストーマなど）の対応もできますのでご
安心してご利用いただけます。認知症の方も落ち着いて過ごしていただけるよう
に別室を用意したり、学習療法にも取り組んでいます。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

さくら苑デイサービスセンターつくしんぼ

利用者の人権を尊重し、利用者本位のケアに努め、地域とともに地域に根付い
た運営を進めます

tsukushinbo_day@yahoo.co.jp

岡山市東区西大寺浜２５３番地

086-944-8210



番号 199

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

〇
〇
〇
〇
〇

事業所内の写真等

・看護師２名、理学療法士（非常勤）を配置し、介護職は全員介護福祉士資格を

　保持しており、胃ろう、気管切開等の重度利用者様にも対応できる体制をとって

・個々の希望をうかがいながら、お誕生日外出や季節ごとにお花見、外食などの

　外出行事も企画し、日々の生活に彩りを添え、楽しんでいただいております。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

夕なぎデイサービスセンターもものはな

「BEST」（ベスト）→Backup（バックアップ）：自宅での生活が継続できる支援、Enjoy（エンジョイ）：楽しむ
場所、Smile（スマイル）：笑顔が絶えない場所、Timeless（タイムレス）：時間を忘れられる場所

http://www.yunagi.jp/

〒704-8133　岡山市東区宿毛748-5

TEL：086-946-2627　FAX：086-946-2625

　また、完全ボランティアによる理髪サービスは、毎回好評を得ております。

・楽しい事いっぱい、笑顔いっぱいのもものはなに、どうぞ皆様お越し下さい。

　おり、大勢の方がご利用になっていらっしゃいます。

指標の達成状況

外部研修への参加状況
岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

・もものはな畑にて収穫した野菜を用いて、おでんパーティ、カレーパーティ、

　おやつ作り等のリハビリクッキングを行い、また、PT、NS、CW等が連携し、

　様々な視点から総合的なリハビリを提供し、在宅生活を継続できるよう支援

　しています。

事業所のPR

・岡山市の東端、市内で一番早く？！朝日を望める場所に立地しています 



番号 204

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇
〇

〇

事業所内の写真等

」

眼の前に広がる児島湾から小豆島を望み、周囲は田園の広がる風光明媚な場
所に位置しています。現在は中区、東区の方に多くご利用いただいています。
・独自サービス・・・ニーズがあるご利用者様に限定し、その方の健康状態に応じ
た持ち帰りの夕食を提供しています。
・職員の体制やスキル・・・介護職員は介護福祉士資格取得者が多く、スキル
アップのための研修や、資格取得のための支援を行っています。
・認知症高齢者に向けた取組・・・職員は、研修等で知識を高めて、利用者各々
のカンファレンスを通じて、情報を密に共有し、利用者の残存能力を生活の間で
生かせる様に、サービスを提供しています。
・利用者の状態像維持・改善に向けた取組・・・少人数事業所の利点を生かし
て、個々の状態に必要な機能訓練を、可能な限り個別的に対応しています。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンターゆりかご

人とふれあい共に生きる

岡山市東区升田606-1

086-948-9818

指標の達成状況

外部研修への参加状況
岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数



番号 207

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇
〇

〇

事業所内の写真等

ご利用者様スタッフ共に笑顔が溢れる事業所です。
ご利用者様の「やりたい」「楽しい」「嬉しい」を大切にし、毎日の支援を心掛けて
います。
のどかな立地、広いフロア、明るい環境で居心地がよい事業所です。檜風呂に
毎日温泉のもとを入れてついつい長湯したくなるそうです。まだ開設して２年目
で、ご利用者様へのサービス・研修に励んでいます。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンター 奏

ご利用者様がより心地よい毎日を過ごしていただくため、ホスピタリティーを持ち
一生懸命とりくむ

http://casa-cura.net

岡山市東区松新町206-1

086-237-1165

指標の達成状況

外部研修への参加状況
岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数



番号 208

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇
〇

〇

事業所内の写真等

　　季節に合わせた天井飾り さつまいもの収穫（南側の菜園にて）

（手芸作品の一例）

指標の達成状況

外部研修への参加状況
岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

私たちデイサービスセンター西大寺中央では、頭脳や手指を使い趣味活動に向
けて意欲向上への取り組みや、毎月テーマを決め、季節を肌で感じる環境作り
を通して、五感を刺激していく取り組みを行っています。また、職員間で情報を共
有することで、サービスの偏りをなくし、利用者様のニーズに合わせたプログラム
の捻出と実践へとつなげています。平成28年3月より、デイサービスの経営を医
療法人誠誠会から有限会社西大寺メディコに移管しました。より良い介護サービ
スの提供と、職員が共に切磋琢磨し成長できる職場作りを目指していきます。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

　デイサービスセンター西大寺中央

私たちは人に対する思いやりの心を持ち　その人らしさをモットーに日々の生活
を支えます。　ひとり一人の個性を大切に心を込めた支援をします。　安全安心
笑顔のある居場所作りに努めます。　ご利用者様及びそのご家族様の自立した
生活を尊重し、地域社会において安心して生活できるように援助します。

岡山市東区松新町28-1

086-942-6552



番号 210

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇
〇
〇
〇

事業所内の写真等

指標の達成状況

外部研修への参加状況
岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

ご利用者様個々のニーズに合わせたサービスの提供を軸に、社会性の向上
を目的としたお出かけや季節行事等の集団活動にも積極的に取り組むことで、
楽しみながら心身を活性化できるよう支援しています。ご利用者様に必要な動
作や身体能力の回復向上を図る為、滞在中の介助は必要最小限にとどめて
います。また、生涯現役を掲げ、幼稚でない本格的な学習・創作活動を通して
知識や技能を深め、自尊心を高めることで、前向きに生きる力を引き出す、まさ
に“大人の学校”を目指しています。他にも、毎月地域内外から沢山のボランテ
ィアの方にお越しいただくことで、演芸等のお披露目の機会とするだけでなく、
共に支えあう地域力を育む一助になれればと考えています。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

特定非営利活動法人　デイサービスセンター　おかやま　ままかり苑

在宅で介護が必要な高齢者・障害者及びその他の支援を必要とする人々に対して、地域に根ざした助け合いに関する事
業を行い、すべての人々が健やかに暮らせる地域社会づくりと福祉の増進に寄与することを目的とする。

無し

岡山市東区益野町７５４－１

０８６－９４２－１５０１



番号 211

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇

〇
〇

事業所内の写真等

指標の達成状況

外部研修への参加状況

岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

岡山市東区に位置しますプチアイル益野です。こちらでは”お客様の夢”に日々
勇気づけられ、またその夢が”職員の夢”となっています。お一人では形にしにく
い夢・心の奥底にある夢、その沢山の夢をご本人様はじめご家族様、他お客
様、地域の方々と一緒に追い続け形となるようお手伝いできればと思っておりま
す。現在デイサービス内では、調理・裁縫・趣味活動等での生活リハビリに合わ
せ、マシントレーニング・障害物を置いての歩行訓練等、お一人お一人に合わせ
たリハビリメニューの提供をさせて頂いております。また、お客様が語られた夢
（子供達に夢を・親に子供と向き合える時間を）から始まった”ゆめひこうき・あや
とり”をご近隣の幼・保育園へ寄付させて頂き交流させて頂いております。｛”生き
る”をあきらめない｝これがプチアイル益野のお客様と私たち職員との約束です。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

プチアイル益野

”お客様の夢と共に”

http://www.morenet.co.jp/illlink_dayservice.html

岡山市東区益野町396-39

086-238-2130

事業所の様子が分かる写真等を張り

付けてください。

（個人情報や肖像権にはくれぐれもご

注意下さい）

アウトカム評価
上位事業所



番号 216

事業所名

住所

連絡先

理念

事業所ＨＰ

事業所のPR

〇
〇
〇

〇

事業所内の写真等

　岡山市西大寺地区の吉井川沿いにあるサービス付高齢者住宅（シルバーライ
フかなおか）に併設のデイサービスです。午前中は集団活動、午後は個別活動
を中心におひとりおひとりのしたいことを大切にその人の「やる気」「生きがい」
「じぶんらしさ」を引き出す時間作りをしています。利用回数が3～4回の方が多
く、いつ来ても同じような顔ぶれで友人宅来たような落ち着いた雰囲気です。
入浴は個浴と機械浴があります。おひとりごとに浴槽を洗いお湯を張り替えいつ
でも「一番風呂」です。トイレは車椅子専用やストマ対応があります。
職員は8割が国家資格有資格者です。いつも明るく元気で「笑顔」と「元気」がうり
のデイサービスです。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

デイサービスセンターかなおか

わたくしたちは利用者が健全で安らかな生活を保障され、かつ社会への平等で
完全な参加の実現をめざします。

http://www.chuo-fukusikai.jp/

岡山市東区金岡東町一丁目１４－１７

０８６－９４３－１３００

指標の達成状況

外部研修への参加状況
岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

サ高住共催敬老会にて　職員による「うらじゃ」
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事業所内の写真等

さっちゃん家デイサービスセンターは岡山市東区に位置し、田んぼに囲まれたの
どかな環境にあります。グループホームを併設しているため、認知症の方への
支援がより充実しており、地域の方との交流・地域行事にも積極的に参加してい
ます。また、ボランティアの協力もあり、多種多様な行事をおこなっています。希
望に沿った楽しみの提供も行っており、畑作業・太極拳・将棋・手作業・体操・料
理・季節の外出などレクリエーションを通じて、生活をする上での心身機能の向
上を目指しています。さっちゃん家ならではの環境・雰囲気で「その人がその人ら
しく」を大切にしています。お気軽にお立ち寄りください。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

さっちゃん家デイサービスセンター

わたくしたちは高齢者・障害者が健全で安らかな生活を保障され、かつ社会への
平等で完全な参加の実現をめざします。

http://www.chuo-fukushikai.jp/

岡山市東区金田８1９番地

086-948-9788

指標の達成状況

外部研修への参加状況
岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

アウトカム評価
上位事業所
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指標の達成状況

外部研修への参加状況

岡山市主催の研修会の参加回数
認知症高齢者の受け入れ人数
機能訓練指導員が有している国家資格者の常勤換算人数
介護職員のうち、介護福祉士の常勤換算人数

多聞荘デイサービスセンターでは、デイサービスの送迎～送迎のすべての時間・環境を機能訓練と捉えたサー
ビスを提供しています。
① 身体的な立つ･座る･起き上がる・歩くという基本動作や、食事・入浴・トイレなどの日常生活に必要な動作を
自宅での生活行為に繋げます。
② 認知症の利用者に対して、その人らしさを保持し、不穏状態やＢＰＳＤ発症を助長しないケア、見守り、適切
なコミュニケーション、残存機能の活用、得意な役割の発揮を促します。
③ 医療的ケアに対しては、看護職員を配置して健康管理や服薬管理に力を入れています。体調の急変を事前
に予測し予防措置を講じています。
④ 社会性の維持として、デイサービス内での職員と利用者間および利用者間の円満な関係を構築することで、
地域での社会性の維持に取り組んでいます。
⑤ 機能訓練専門職を配置してアセスメントから目標・計画づくりを行い、計画の評価・見直し等を繰り返し実施
しています。
今後も利用者と家族のニーズの充足を果たし、住み慣れた地域でできるだけ長く生活できるよう支援していきま
す。

平成２７年度デイサービス改善インセンティブ事業
指標達成事業所の個票

多聞荘デイサービスセンター

086-953-5511

http://www.tensetsukai.or.jp

岡山市東区瀬戸町坂根792-14

086-953-5511


